UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
INSTITUTO DE GEOCIENCIAS

RESOLUGAO N. 05-IG, DE 29 DE JUNHO DE 2012

Estabelece as atividades e pontuagdoes a serem
consideradas nos Planos de Concurso para o
ingresso nas Carreiras de Magistério Superior no
Instituto de Geociéncias, definindo os critérios de
pontuagoes e os respectivos pesos para as provas
escrita, didatica, memorial e do julgamento de
titulos em cada grupo de atividades, em
obediéncia a Resolucdo N. 4.286 CONSEPE, de
13.06.2012.

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO DE GEOCIENCIAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PARA, no uso das atribuicdes que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral e
em cumprimento a decisdo da Egrégia Congregacdao do Instituto de Geociéncias, em reunido
realizada no dia 29 de junho de 2012, promulga a seguinte

RESOLUCAO
TITULO I

DOS CRITERIOS PARA VALORACAO DA PROVA ESCRITA

Art. 1°, A avaliacdo da Prova Escrita, de carater eliminatério e classificatéorio, observara os
critérios abaixo discriminados, com a valoracdo respectiva.

CRITERIOS VALORACAO

a) Apresentacao 3,0
a.1) | introducao 1,0
a.2) | desenvolvimento 1,0
a.3) | conclusao 1,0
b) Conteiudo e desenvolvimento do tema 4,0
b.1) | organizacao 0,6
b.2) | coeréncia 0,6
b.3) | clareza de ideias 0,6
b.4) | extensao 0,6
b.5) | atualizacao 0,8
b.6) | profundidade 0,8
c) Linguagem 3,0
c.1) | uso adequado da terminologia técnica 0,6
c.2) | propriedade 0,6
c.3) | clareza 0,6
c.4) | precisao 0,6
c.5) | correcao gramatical 0,6

TOTAL 10,0
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TITULO II

DOS CRITERIOS PARA VALORACAO DA PROVA DIDATICA

Art. 2°. A Prova Didatica, de carater eliminatério e classificatério, destina-se a avaliagdo do
desempenho didatico-pedagdgico do candidato quanto aos seguintes critérios definidos na
Resolucao N. 4.286 CONSEPE, de 13.06.2012.

CRITERIOS VALORACAO
a) PLANEJAMENTO, ORGANIZAGCAO E CLAREZA DA 4,0
AULA
a.l) Clareza dos objetivos 0,5
a.2) Adequacdo dos objetivos ao conteldo 0,5
a.3) Coeréncia na subdivisao do conteldo 0,5
a.4) | Adequacdo do conteudo ao tempo disponivel 0,5
a.hb) Selecdo apropriada do material didatico 0,5
a.b) Apresentacdo do professor, diccdo e motivacao 0,5
a.”7) Estrutura da aula, evidenciando introducao, 0,5
desenvolvimento e conclusdo
a.8) Relacao de continuidade entre o plano e o 0,5
desenvolvimento da aula
b) EXTENSﬂO, ATUALIZACAO E PROFUNDIDADE DOS 6,0
CONHECIMENTOS DO CANDIDATO
b.1) Dominio do conteldo a ser desenvolvido 0,8
b.2) Adequacdo do contelido ao tema da aula 0,9
b.3) Abordagem das ideias fundamentais do contetdo 0,9
b.4) Apresentacao de aplicacOes e informacdes atualizadas 0,9
b.5) Sequéncia légica entre as ideias apresentadas 0,8
b.6) Conteldo com informacées corretas 0,8
b.7) Profundidade dos conhecimentos 0,9
TOTAL 10,0

TITULO III

DOS CRITERIOS PARA VALORACAO DA PROVA PRATICA

Art. 39, A Prova Pratica ou Experimental, de carater eliminatério e classificatorio, consistird de
experimento, demonstracdo ou execugdo de métodos e técnicas especificas ou apresentagdo de
um projeto, cujos critérios de avaliagdo e valoracdo serdo definidos no Plano de Concurso, de
acordo com a especificidade do tema do concurso.
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TITULO IV

DOS CRITERIOS PARA VALORAGCAO DA PROVA DE MEMORIAL

Art. 49, Na Prova de Memorial, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdao Examinadora
avaliard os seguintes critérios, estabelecidos em conformidade com a Resolucdao N. 4.286
CONSEPE, de 13.06.2012.

CRITERIOS VALORACAO
a) | Dominio dos temas e das ideias que tenham dado sustentacdo ao 1,5
Memorial, atentando, de modo especial, para a sua pertinéncia em
relacdo a area de conhecimento do Concurso
b) | Consisténcia tedrica, formativa e pratica 1,5
c) | Extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato na area 1,5
especifica do Concurso
d) | Pertinéncia, adequacao e atualidade das referéncias bibliograficas 1,5
e) | Dados da carreira do candidato que revelem lideranga académica e 1,5
cientifica
f) | Participacao do candidato em programas de ensino, pesquisa e 1,5
extensdo, bem como em atividades de administracdo universitaria
g) | Participacdo do candidato em outras atividades, individuais ou em 1,0
equipe, relacionadas a area de conhecimento em exame
TOTAL 10,0

TITULO V

DOS CRITERIOS PARA VALORACAO DO JULGAMENTO DE TiTULOS

Art. 59, O Julgamento de Titulos, de carater eliminatério e classificatorio, serd realizado por
meio do exame do Curriculum Lattes dos candidatos.

§ 19. A Comissao Examinadora considerara e pontuara, desde que devidamente comprovados,

os titulos a serem apresentados pelo candidato, que serdo classificados, para efeitos de
julgamento e avaliacao, nos quatro Grupos de Atividades a seguir discriminados, juntamente
com os respectivos pesos a serem usados na avaliagao:

Grupo I Formagdo académica peso 03
Grupo II Produgao cientifica, artistica, técnica e cultural peso 03
Grupo III Atividades didaticas peso 03
Grupo 1V Atividades técnico-profissionais peso 01

Art. 6°. O julgamento dos titulos serd feito obedecendo a ponderagdo estabelecida nesta
resolugdo, atribuindo cada examinador um conceito e seu correspondente valor numérico, na
forma do art. 178 do Regimento Geral da UFPA.
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Art. 790, Os conceitos e seus equivalentes numéricos, dados por cada examinador na avaliacao
dos titulos, serdo obtidos atribuindo-se a cada grupo de titulos (Formagao académica, Producdo
cientifica, artistica, técnica e cultural, Atividades didaticas e Atividades técnico-profissionais) um
valor numérico entre 0 (zero) e 10 (dez), correspondente a faixa de pontos obtidos no grupo
pelo candidato, de acordo com as Tabelas de Atribuicdo de Conceitos constantes deste
documento.

§ 19, Considerando-se que o requisito minimo de titulacdo para inscricdo no concurso deve
corresponder a 5 (cinco) pontos, conforme §3° do artigo 31 da resolucdo CONSEPE 4.286/2012,
o valor numérico final atribuido por cada examinador ao candidato sera calculado somando-se a
5 (cinco) a média ponderada dos valores atribuidos pelo examinador a cada Grupo de
Atividades, de acordo com os pesos estabelecidos para o grupo, segundo a equacdo abaixo:

. (Grupo I x 3)+(Grupo 11 x 3)+(Grupo Il x 3)+(Grupo IV x 1)
20

5

§ 2°. A média do candidato na avaliacdo dos titulos sera a média aritmética simples das notas
dadas ao candidato por cada membro da Comissao Julgadora.

Art. 80, A Comissao Examinadora obedecera para a pontuagao dos titulos dos quatro Grupos de
Atividades, a Tabela de Valoracao de Titulos a seguir:

Pontuacao dos Titulos Peso/Pontuacao
1: Formacao Académica (Ndo Cumulativo, valendo a maior 3,00
titulacdo acima da exigida para o cargo)
1.1: Livre Docéncia 3000
1.2: Doutorado 3000
1.3: Mestrado 1000
2: Producao Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural 3,00
2.1: Producao Cientifica: (Cumulativos)
2.1.1: Livro publicado ou no prelo 1000 - Por livro
2.1.2: Capitulo de livro 300 - Por Capitulo

2.1.3: Artigo publicado ou aceito para publicagdo em periddicos com | 600 - Por Artigo
Qualis A

2.1.4: Artigo publicado ou aceito para publicagdo em periédicos com | 500 - Por Artigo
Qualis B1

2.1.5: Artigo publicado ou aceito para publicagdo em periédicos com | 300 - Por Artigo
Qualis B2

2.1.6: Artigo publicado ou aceito para publicagdo em periédicos com | 200 - Por Artigo
Qualis B3

2.1.7: Resumos expandidos publicados em eventos cientificos 100 - Por Resumo

2.1.8: Trabalho apresentado em eventos cientificos 50 - Por Trabalho

2.2: Titulagdo Cientifica: Classificacdo do CNPq: (Nao Cumulativa, valendo o maior
nivel)

2.2.1: Pesquisador 2 500 - Por Ano

2.2.2: Pesquisador 1D 1500 - Por Ano
2.2.3: Pesquisador 1C 2000 - Por Ano
2.2.4: Pesquisador 1B 3000 - Por Ano
2.2.5: Pesquisador 1A 5000 - Por Ano

2.3: Atividade de Consultoria Cientifica: (Cumulativos)

2.3.1: Editor chefe ou associado de periédico em Ciéncias Exatas e da | 150 — Por Ano
Terra e areas afins
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2.3.2: Revisor de peridédico em Ciéncias Exatas e da Terra e areas afins

100 - Por
Assessoria/Consultoria

2.4: Experiéncia em Coordenacéao e Participacao em Projetos de P

por Agéncias de Fomento: (Ndo Cumulativos, se no mesmo projeto)

esquisa Financiados

2.4.1: Coordenacao

1000-Por Projeto/Ano

2.4.2: Participacao

100 - Por Projeto/Ano

2.5: Aprovacao em Concurso Publico em Instituicoes de Pesquisa:

(Nao Cumulativo)

2.5.1: Pesquisador nivel doutorado

700 - Por Evento

2.5.2: Pesquisador nivel mestrado

400 - Por Evento

2.5.3: Pesquisador nivel graduado

250 - Por Evento

2.6: Participacao em Bancas de Concurso Publico em Instituicoes
Cumulativo)

de Pesquisa: (Nao

2.6.1: Doutorado

150 - Por Participacao

2.6.2: Mestrado

50 - Por Participacao

2.6.3: Graduado

30 - Por Participacao

3: Atividades Didaticas

3,00

3.1: Exercicio do Cargo de Professor em Instituicoes de Ensino Su,

perior: (Nao

Cumulativo)

3.1.1: Titular 300 - Por Unidade
3.1.2: Associado 250 - Por Unidade
3.1.3: Adjunto 200 - Por Unidade
3.1.4: Notério Saber 200 - Por Unidade
3.1.5: Assistente 150 - Por Unidade
3.1.6: Auxiliar 100 - Por Unidade

3.2: Aprovacoes em Concursos Publicos para a Carreira Docente Universitaria: (Ndo

Cumulativos, valendo o maior nivel)

3.2.1: Titular 1000 - Por Unidade
3.2.2: Associado 800 - Por Unidade
3.2.3: Adjunto 600 - Por Unidade
3.2.4: Assistente 400 - Por Unidade
3.2.5: Auxiliar 250 - Por Unidade

3.3: Experiéncia no Magistério: (Cumulativa)

3.3.1: Ensino em curso de pds-graduacdo

100 - Por Disciplina

3.3.2: Ensino em curso de graduacao

75 - Por Disciplina

3.3.3: Ensino em curso de extensao

50 - Por Disciplina

3.3.4: Estagio de docéncia

25 - Por Disciplina

3.4: Orientacao de aluno: (Cumulativos)

3.4.1: Tese de doutorado concluida

1000 - Por aluno

3.4.2: Dissertacdo de mestrado concluida

400 - Por aluno

3.4.3: Trabalho de conclusdo de curso concluido e/ou
cientifica concluida

iniciagao

50 - Por aluno

3.5: Participacao em Bancas Examinadoras (por banca, excluido o orientador):

(Cumulativos)

3.5.1: Titular, livre-docente, adjunto e doutorado

150 - Por Participacao

3.5.2: Assistente e mestrado

50 - Por Participacao

3.5.3: Auxiliar

30 - Por Participacao

4: Atividades Técnico-Profissionais

1,00

4.1: Consultor “ad-hoc” de projetos de pesquisa de orgdos de
financiamento e fomento a pesquisa

50 - Por Parecer

4.2: Cargos, Fungées Administrativas, Planejamento, Assessoramento de Institui¢coes
de Ensino Superior e de Pesquisa, com a Area de Conhecimento: (Cumulativos)
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4.2.1: Reitor ou Pro-Reitor 1000 - Por Ano

4.2.2: Diretor de Instituto ou Centro ou Coordenador de Nucleo 500 - Por Ano

4.2.3: Diretor de Faculdade ou Chefe de Departamento ou Coordenador | 300 — Por Ano
de Curso de Graduacdo ou de Pés-Graduacado

4.2.4: Chefia de laboratorios 100 - Por Ano

4.3: Cargos, Funcoes e Atividades exercidas em Instituicoes | 50 - Por Ano
Publicas ou Privadas, nao universitarias, relacionadas com a
Area de Conhecimento: (Cumulativos)

4.4: Atividade de Consultoria Académica e de Pesquisa: (Cumulativas)

4.4.1: Participacdo em comité para credenciamento e recredenciamento | 50 — Por Comissao
de cursos de pds-graduacdo

4.4.2: Participagcdo em comité de selecdo e avaliagdo de cursos de pds- | 50 - Por Comissao
graduacao

4.5: Participacio em Comité Assessor de Orgdos de | 150 - Por Gestdo
Financiamento a Pesquisa

4.6: Consultor “ad-hoc” de Projetos de Pesquisa de Orgdos de | 50 — Por Parecer
Financiamento e Fomento a Pesquisa

4.7: Membro de Sociedades Cientificas (Cumulativos)

4.7.1: Diretor/Presidente 50 - Por Unidade
4.7.2: Membro efetivo 30 - Por Unidade
4.7.3: Membro da diretoria 25 - Por Unidade
4.7.4: Membro associado 20 - Por Unidade

Art. 99, A Comissdo Examinadora obedecera as tabelas a seguir para atribuigdo de conceito ou
valor numérico (ndo ponderados) correspondente aos quatro Grupos de Atividades sob
julgamento e avaliagdo:

GRUPO I - FORMACAO ACADEMICA

N° DE PONTOS CONCEITO VALOR NUMERICO
1-950 INS 4
951-1500 REG 6
1501-2500 BOM 8
Acima de 2500 EXC 10

GRUPO II - PRODUCAO CIENTIFICA, ARTISTICA, TECNICA E CULTURAL

N° DE PONTOS CONCEITO VALOR NUMERICO
1-600 INS 4
601-1200 REG 6
1201-1800 BOM 8
Acima de 1800 EXC 10

GRUPO III - ATIVIDADES DIDATICAS

NO DE PONTOS CONCEITO VALOR NUMERICO
1-400 INS 4
401- 800 REG 6
801 - 1300 BOM 8
Acima de 1300 EXC 10
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GRUPO 1V - ATIVIDADES TECNICO-PROFISSIONAIS

N° DE PONTOS CONCEITO VALOR NUMERICO
1-100 INS 4
101-150 REG 6
150-200 BOM 8
Acima de 200 EXC 10
TITULO VI

Art. 10. Sera aprovado no concurso o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 7

DAS DISPOSICOES FINAIS

(sete) como média aritmética simples da pontuacdo das provas e do julgamento de titulos.

Art. 11. A classificagdo final dos candidatos sera feita com base na média aritmética simples dos

pontos obtidos nas provas e no julgamento de titulos, em ordem decrescente de pontuacdo.

Art. 12. Os casos omissos nesta Resolugdao serdo analisados e deliberados inicialmente pela

Comissao Examinadora e como instancia recursiva a Congregacdo do Instituto de Geociéncias.

Art. 13. Esta Resolucdao entra em vigor na data de sua aprovacao pela Congregacao do Instituto
de Geociéncias, revogando-se as disposicoes em contrario, em especial a Resolucdo n. 04-IG,

de 27 de maio de 2011.

Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Pard, 29 de junho de 2012.

Py)50 I

Prof. Dr. Joao Batista Miranda Ribeiro
Diretor-Geral do Instituto de Geociéncias-IG
Presidente da Congregacao do IG




